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DECRETO N° 10.434 DE 26 DE MARCO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A COMPOSIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOL-
VIMENTO DA EDUCAGAO BASICA EVALORIZAGAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — CACS/FUN-
DEB 2015/2017.”

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
das atribuigoes que lhe confere a legislagdo em vigor.
Decreta:

Art. 1°- Ficam designados os seguintes membros para
integrarem o Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvol-
vimento da Educagéo Basica e Valorizagdo dos Profis-
sionais da Educagdo — CACS/FUNDEBINI.

Representantes dos Estudantes das Escolas Publi-
cas de Nova Iguagu

Titular: Natalina de Lima Teixeira

Suplente: Célia Regina Farias de Oliveira

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao revogando as disposigdes ao contrario

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N° 10.435 DE 26 DE MARCO DE 2015.

“DISPOE SOBRE SUBSTITUIGAO DE REPRESEN-
TANTE NO CONSELHO MUNICIPAL EMDEFESA DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA."

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
das atribuigoes que lhe confere a legislagdo em vigor.
Decreta:

Art. 1° - Fica designado o seguinte membro para integrar o
Conselho Municipal em Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa

Representante Nao Governamental

Representante de uma Instituigdo com Grupo de 3° Idade
Suplente: Fabiana Carvalho (Lar Fabiano de Cristo)
Em substituigéo a

Suplente: Dirce Santos (Lar Fabiano de Cristo)

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo revogando as disposigdes ao contrario.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
PREFEITO

o

DECRETO N° 10.436 DE 26 DE MARCO DE 2015.
“DISPOE SOBRE SUBSTITUIGAO NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA.”
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O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
das atribuicées que lhe confere a legislagao em vigor.
Decreta:

Art. 1° - Fica designado o seguinte membro para integrar
o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente.

REPRESENTANTE GOVERNAMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SEMAS

Titular: Daniele Cunha Lage

Em substituigao a

Titular: Thiage de Souza Pereira

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao revogande as disposigoes ao contrario.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 188 DE 26 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere a legislagcdo em vigor,
RESOLVE:

Exonerar ROSBON DOS SANTOS LARANJA do Cargo
em comissao de Assessor Especial de Monitoramento
Multieducacional — Simbolo DAS |ll e Nomear CLEBER
ALVES CARTACHO para ocupar 0 mesmo cargo em
comissao na - Secretaria Municipal de Governo — SEMUG
- a contar desta publicagao.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito

PORTARIA N° 189 DE 26 DE MARCO DE 2015.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, usando
das atribuicoes que lhe confere a legislacdo em vigor,
RESOLVE:

Exonerar CLAUDIO FERREIRA DA CRUZ do Cargo
em Comissao de Assessor Técnico — Simbolo — DAS |
- Secretaria Municipal de Controle Geral - SEMCOGER
a contar desta publicag&o.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito

DESPACHO DO PREFEITO

Cessar os efeitos da disposigio de SANDRA HELENA DE
ALCANTARA Matricula n® 13/707.897-5 -para prestar servi-
o, junto @ Fundagao Educacional e Cultural de Nova—FENIG
— feita através do Processo n® 2013/ 008796 - publicado no
ZM Noticias de 23 de abril de 2013, a contar de 06/03/2015

Nova Iguagu, 26 de Margo de 2015

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
PREFEITO

| PGM

EDITAL N°. 009/PGM/PDA/2015

Notificamos, nostermos da Lei Complementar 3.411/2002,
para o comparecimento a Central de Atendimento e
informamos que os débitos abaixo foram inscritcs em
Divida Ativa e serao encaminhados para ajuizamento
de processo executivo no praze legal, apés esta publica-
¢éo. Ficam desta forma, os contribuintes abaixo citados
cientes e notificados.
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RODRIGO GARCIA VERALDO
Procurador do Municipio

SEMUG - SUBSECRETARIA
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUCAO N° 001, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015.

Disp6e sobre o Regimento Interno do Conselho de Acom-
panhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valerizagao
dos Profissionais da Educagao — CACS/FUNDEB-NI

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagao, usando da competéncia que lhe confere a
Lei Federal N° 11.494 de 20 de junho de 2007, e,

CONSIDERANDO & Portaria N° 481, de 11 de outubro
de 2013, do FNDE,

CONSIDERANDO o cumprimento da determinagéo pre-
vista no Art. 8°, do Decreto Municipal N° 7.760, de 21 de
margo de 2007, alterado pelo Decreto N° 8.845, de 08
de outubro de 2009,

CONSIDERANDO a deliberagao da plenaria ordinaria
realizada dia 27 de novembro de 2014

RESOLVE:

Art. 1°- Tornar publico o Regimento Interno aprovado na
plenéria ordinaria realizada dia 27 de novembro de 2014,
Art. 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se gualguer disposigdo contraria.

Bessy Janes de Sales
PRESIDENTE DO CACS/FUNDEB-N

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
NOVA IGUAGU — CACS/FUNDEB-NI.

CAPITULO | )
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO
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Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagao — FUNDEB, instituido pelo
Decreto Municipal N° 7.670 de 21 margo de 2007, alte-
rado pelo Decreto Municipal N° 8.485 de 08 de outubro
de 2008, ¢ organizado na forma de 6rgdo colegiado e tem
como finalidade acompanhar a reparti¢ao, transferéncia
e aplicagédo dos recursos financeiros do FUNDEB do
Municipio de Nova Iguagu.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompa-
nhamento e Controle Social do FUNDEB:

. Acompanhar, em todos os niveis, a distribuigao dos
recursos financeiros do FUNDEB Municipal;

II. Acompanhar, junto aos 6rgaos competentes do Poder
Executivo e ao Banco do Brasil, os valores creditados e
utilizados a conta do FUNDEB;

Ill. Supervisionar a realizagdo do censo escolar, no que
se refere as atividades de competéncia do Poder
Executive Municipal, relacionadas ao preenchimento e
encaminhamento dos formularios de coleta de

dados, especialmente no que tange aoc cumprimento dos
prazos estabelecidos;

IV. Supervisionar a elaboragdo da proposta orgamen-
téria anual do Municipio, especialmente no que se
refere a adequada alocagao dos recursos do FUNDEB,
observando-se o cumprimento dos percentuais legais de
destinagao dos recursos;

V. Acompanhar, mediante verificagéo de demonstrativos
gerenciais disponibilizados pelo Poder Executivo, o fluxo
e a utilizag&o dos recursos do FUNDEB, conforme dis-
posto no art. 25 da Lei n® 11.494, de 20/06/2007;

V1. Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizagao
da prestacéo de contas da aplicagao dos recursos do
FUNDEB, em tempe habil & anlise e manifestacéo de
Conselho no prazo regulamentar;

VII. Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as
prestagdes de contas do Municipio, de forma a restitui-las
ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do
vencimento do prazo para sua apresentagao ao Tribunal
de Contas competente, conforme Paragrafo Unico do art.
27 da Lei 11.494, de 20/06/2007,

VIIl. Observar a correta aplicagéo do minimo de 60% dos
recursos do Fundo na remuneragao dos profissionais do
magistério, especialmente em relagéo @ composigéo do
grupo de profissionais, cujo pagamento é realizado com
essa parcela minima legal de recursos;

IX. Exigir o fiel cumprimento do planc de carreira e re-
muneragao do magistério da rede municipal de ensino,
X. Zelar pela observancia dos critérios e condigdes
estabelecides para exercicio da fungao de conselheiro,
especialmente no que tange aos impedimentos para
integrar o Conselho e para o exercicio da presidéncia e
vice-presidéncia do colegiado, descritos nos §§ 5° e 6°
do art. 24 da Lei n® 11.494/2007;

Xl. Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a
infraestrutura e as condigbes materiais necessérias a
execugao plena das competéncias do Conselho, com
base no disposto no § 10 doart. 24 da Lei n® 11.494/2007.
XIll. Acompanhar e controlar a execugdo dos recursos
federais transferidos & conta do Programa Nacional de
Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE e do Programa
de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento &
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Educagao de Jovens e Adultos, verificando os registros
contdbeis e os demonstrativos gerenciais relativos aos
recursos repassados, responsabilizando-se pelo recebi-
mento, analise da Prestagao de Contas desses Programas,
encaminhando ao FNDE o Demonstrativo Sintético Anual
da Execugéo Fisico-Financeira, acompanhado de parecer
conclusivo, e notificar o érgao Executor dos Programas e
o FNDE quando houver ocorréncia de eventuais irregula-
ridades na utilizagéo dos recursos;

XIIl. Exercer outras atribuigbes previstas na legislagao
federal ou municipal.

§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vincu-
lagdo ou suberdinagdo institucional ac Poder Executive
Municipal e sera renovado periodicamente ao final de cada
mandato dos seus membros

§ 2° - As decisGes tomadas pelo Conselho deverdo ser
levadas ao conhecimento do Poder Publico Municipal e
da Comunidade.

CAPITULO Nl
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB tera a seguinte composigéo,
de acordo com o Artigo 2° do Decreto Municipal N.*
8.485, de 08 de outubro de 2009 que alterou o Decreto
de Criagdo do CACS/FUNDEB-NI N° 7.670, de 21 de
margo de 2007 em acordo com o estabelecido no inciso
IV do § 1° do art. 24 da Lei n® 11.494, de 20/06/2007 e
Portaria 481 de 11 de outubro de 2013.

l. 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal,
dos quais pelo menos 1 (um) da Secretaria

Municipal de Educagao ou érgao educacional equivalente;
Il. 1 (um) representante dos professores da educagao
bésica publica;

lIl. 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas
publicas;

IV. 1 (um) representante dos servidores técnico-adminis-
trativos das escolas basicas publicas;

V. 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagéo
bésica publica,

VI. 2 (dois) representantes dos estudantes da educagao
basica publica, um dos quais indicado pela entidade de
estudantes secundaristas;

VII. 1 (um) representante do Conselho Municipal de Edu-
cagéo (caso exista no Municipio),

VIl 1 (um) representante do Conselho Tutelar (caso exista
ne Municipio).

§ 1°. Outros segmentos podem ser representados no
Conselho, desde que definido na legislagado municipal
que seja observada a paridade/equilibrio na distribuigéo
das representagoes.

§ 2°. A cada membro titular correspondera um suplente.
§3°. Os membros titulares e suplentes terdo um mandato
de dois anos, permitida uma Unica recondugéo para o
mandato subsequente por apenas uma vez.

§4°. A nomeagao dos membros ocorreré a partir da indi-
cagao ou eleigdo por parte dos segmentos ou entidades
previstas neste artigo.

§5°. Cabera ao membro suplente completar o mandato do
titular e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.
§ 6° Sao impedidos de integrar o Conselho, conforme
disposto no § 5° de art. 24 da Lei n® 11.494/2007

I. Cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até tercei-

ro grau, do prefeito, do vice-prefeito e dos secretdrios
municipais;

Il. Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servigos
relacionados & administragdo ou controle interno dos
recursos do FUNDEB, bem como cénjuges, parentes
consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses pro-
fissionais;

lll. Estudantes que ndo sefam emancipados; e

IV. Pais de alunos que:

a) exergam cargos ou fungdes plblicas de livre nomeagéo
e exoneragao no ambito dos 6rgaos do Poder
Executivo Municipal, ou.

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Das reunides

Art.4° As reunides ordinarias do Conselho serao realiza-
das mensalmente, conforme programado pelo colegiado
e publicadas em D.O. do Municipio.

Paragrafo Unico — O Conselho podera se reunir extra-
ordinariamente por convocagao do seu presidente ou de
um tergo dos seus membros.

Art. 5% As reunides serdo realizadas com a presenga de
50% (cinguenta por cento) mais um dos membros efetivos
do Colegiado, caracterizado o quérum.

§1°. Asegunda chamada se dara 30 (trinta) minutos apds
o horario planejado para o inicio da reunigo

§2°. Quando nao for obtida a compesigé@o de quorum,
na forma do paragrafo anterior, seré convocada nova
reuniao, a realizar-se dentro de dois dias, Sendo exigido
um quérum minime de trés membros de seguimentos
distintos sendo imprescindivel um Representante Go-
vernamental e um Representante da Sociedade Civil.
§3°. As reunibes serdo secretariadas por um dos mem-
bros, escolhido pelo Presidente, a quem competira &
lavratura das atas.

Da ordem dos trabalhos e das discussoes

Art. 8% As reunides do Conselho obedecerao a seguinte
ordem:

|. Leitura, votagao e assinatura da ata da reunido anterior;
Il. Comunicagao da Presidéncia;

Ill. Apresentagao, pelos conselheiros, de comunicagdes
de cada segmento;

IV. Relatério das correspondéncias e comunicagées,
recebidas e expedidas;

IV. Ordem do dia, referente as matérias constantes na
pauta da reuniao.

Das decisoes e votagodes

Art. 7°. As decisGes nas reunides serao tomadas pela
maioria dos membros presentes.

Art. 8°. Cabe ao presidente o voto de desempate nas
matérias em discussao e votagao.

Art. 9% As decistes do Conselhe seréo registradas no
livro de ata

Art. 10°, Todas as votagbes do Conselho poderao ser
simbdlicas ou nominais, a critério do colegiado.

§ 1°. Os resultados da votagdes serdo comunicadas
pelo presidente.

§ 2°. Avotagao nominal seré realizada pela chamada dos
membros do Conselho.
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CAPITULO IV A
DA EXECUTIVA E SUAS COMPETENCIAS

Art. 11°. A Executiva do Conselho sera formada por:

| — Presidente (a)

Il — Vice-Presidente (a)

Il — Secretario (a)

Art. 12. O presidente e o vice-presidente do Conselho
serdo eleitos por seus pares em reuniao do colegiado,
sendo impedide de ocupar essas fungdes o representante
do Poder Executivo Municipal, conforme Decreto Muni-
cipal N° 7.670 de 21 margo de 2007, em acordo com
o disposto no § 6° do art. 24 da Lei n° 11.494/2007 e
a Portaria FNDE 481/2013.

Paragrafo Unico. O presidente sera substituido pelo
vice-presidente em suas auséncias ou impedimentos.
Art. 13. Compete ao presidente do Conselho:

I. Convocar os membros do Conselho para as reunides
ordinérias e extraordinarias;

Il. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do
Conselho, promovendo as medidas necessarias a
consecug&o das suas finalidades;

lll. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos mem-
bros do Conselho;

IV. Dirimir as questdes de ordem;,

V. Expedir documentos decorrentes de decisées do
Conselho;

VI. Aprovar “ad referendum’ do Conselho, nos casos de
relevancia e de urgéncia, matérias que dependem de
aprovagéo pelo colegiado,;

VII. Representar o Conselho em juizo ou fora dele.
VIl Indicar o Secretario

Paragrafo Unico. Cabe a0 (a) Presidente a decisao
quanto a necessidade de Reunigo Crdinaria e Extraordi-
néria fechada aos membros Titulares, para discusséo de
assuntos considerada por ele (@) URGENTE e relevante,
registrando-se em Ata a referida reuniéo e divulgando-a
posteriormente.

Art. 14. Compete ao Vice-Presidente do Conselho:

I. Substituir o Presidente em seu impedimento;

Il. Supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho
junto com o Presidente;

Art. 15. Compete ao Secretério do Conselho:

I. Lavrar as Atas das Reunides Ordindrias e Extraordi-
nérias;

Il. Exagerar despachos do expediente,

IIl. Alimentar o bance de dadoes do Censelho, bem como,
manter atualiza as infermagdes do blog;

IV. Manter organizado os arquivos do Conselho;

VI. Elaberar os oficios @ serem emitidos;

CAPITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES DE TRABALHO

Art. 17. O Conselho contard com trés Comissoes Per-
manentes de Trabalho, que sao:

1? — Comissao de Prestacao de Contas (encarregada
de analisar e emitir relatério a cerca de documentos
pertinentes a aplicagao do recurso do FUNDEB, tendo
autonomia para solicitar e estornar documentos neces-
sarios a sua analise).

2* —Comissao de Visitas (encarregada de supervisionar
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as obras custeadas com o FUNDEB, bem como, identificar
e localizar os bens permanentes adquiridos com a verba
do fundo)

37 — Comiss@o de Inspegéo (encarregada de verificar
juntos as unidades escolares a atuagao dos profissionais
da educagao, acompanhar o desenvolvimento dos alunos,
bem como acompanhar as creches quanto aos repasses
do FUNDEB)

CAPITULO VI
DOS MEMBROS DO CONSELHO E SUAS ATRIBUI-
GOES

Art. 18. Aatuagao dos membros do Conselho do FUNDEB,
de acordo com §8° do art. 24 da Lein®11.494/2007 e com
a Portaria FNDE 481/2013:

I - Nao sera remunerada;

1 - E considerada atividade de relevante interesse social:
1l - Assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar
sobre informagées recebidas ou prestadas em razao do
exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as
pessoas que |Ihes confiarem ou deles receberem infor-
magoes; e

IV - Veda, quando os conselheiros forem representantes
de professores e diretores ou de servidores das escolas
publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem
justa causa, ou transferéncia involuntaria do
estabelecimento de ensino em que atuam,

b) atribuicéo de falta injustificada ao servigo, em fungéo
das atividades do conselho; e

c) afastamento involuntéario e injustificado da condigéao
de conselheiro antes do término do mandato para o qual
tenha sido designado.

Art. 19. Perdera o mandato o membro do Conselho que
faltar a quatro reuniées consecutivas ou a seis
intercaladas durante o ano.

Paragrafo Unico — O Colegiado poderé solicitar jun-
to a qualquer seguimento a substituigéo de seu(s)
representante(s), quando for considerado necessario.
Apresentando-se ao seguimento os motivos para tal.
Art. 20. De acordo com o disposto no § 5° do Art. 3°
deste Regimento Interno, o Suplente s6 tera direito a
voto quando estiver representando seu Titular, podendo
participar livremente das reunides Ordinarias e Extraordi-
narias como observador.

Art. 21. Compete aos membros do Conselho!

I. Comparecer as reuniées ordinarias e extraordinérias;
Il. Participar das reunidées do Conselho,

III. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias
que lhes forem distribuidas pelo presidente do Conselho,
IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desem-
penho e funcionamento do Conselho,

V. Exercer outras atribuigdes, por delegacao do Conselho.
VI. Apresentacdo de relatério trimestral de cada repre-
sentante junto a seu segmento, onde devera constar
copia da ata de reuniac a cerca das agdes do Conselho,
apresentada por seus representantes

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. As decisbes do Conselho ndo poderéo implicar

em nenhum tipo de despesa.

Art. 23. Eventuais despesas dos membros do Conselho,
no exercicio de suas fungdes, serao objeto de solicitagao
junto a Secretaria Municipal de Educagao, comprovando-
-se a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 24. Este Regimento poderé ser alterado em reunidao
extraordindria, expressamente convocada para esse fim,
e por deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho.

Art. 25. © Conselho, caso julgue necessario, definira os
relatérios e os demonstrativos orgamentérios e
financeiros que deseja receber do Poder Executivo
Municipal.

Art. 26. O Conselho podera, sempre gue julgar conve-
niente, conforme Paragrafo Unico do art. 25 da Lei n°
11.494/2007:

| - apresentar ao Poder Legislativo local e aos érgaos de
controle interno e externo manifestagao formal

a cerca dos registros contabeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo;

Il - por decis@o da maioria de seus membros, convocar
o Secretario de Educagéo competente ou servidor equi-
valente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de
recursos e a execugéo das despesas do Fundo, devendo
a autoridade convocada apresentar-se em prazo nao
superior a 30 (trinta) dias;

Il - requisitar ao Poder Executivo cépia de documentos
referentes a:

a) licitagao, empenho, liquidagdo e pagamento de obras
e servigos custeados com recursos do Fundo;,

b) folhas de pagamento dos profissionais da educagao,
as quais deverao discriminar agueles em

efetivo exercicio na educagao bésica e indicar o respec-
tivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que
estejam vinculados,

c) convénios com as instituigdes comunitérias, confes-
sionais ou filantropicas sem fins lucrativos e
conveniadas com o poder publico;

d) outros documentos necessérios ao desempenho de
suas fungbes;

IV - realizar visitas e inspetorias in loco para verificar:
a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetu-
ados nas instituicées escolares com recursos

do Fundo;

b) a adequagao do servico de transporte escolar;

c) a utilizagéo em beneficio do sistema de ensino de bens
adquiridos com recursos do Fundo.

Art. 27. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Con-
selho devera solicitar providéncias ao chefe do Poder
Executivo e, caso a situagéo requeira outras providén-
cias, encaminhar representacéo & Camara Municipal, ao
Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério
Publico.

Art. 28. Os visitantes poderao participar das Reunibes
QOrdinarias e Extraordinarias, como observadores, poden-
do tirar suas dividas ao fim das Reunides.

Paragrafo Unico — Cabera ao Colegiado a decisao de
resposta, considerando o Inciso lll do §8 do Artigo 24
da Lei 11.494/2007 - que assegura isengao da obriga-
toriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas
ou prestadas em razéo do exercicio de suas atividades
de conselheiro e sobre as pessoas que |lhes confiarem
ou deles receberem informagoes;




Al roricias |

Sexta-feira, 27 de margo de 2015

Art. 29. Os casos omissos e as dlvidas surgidas na
aplicagdo deste Regimento serdo solucionados por
deliberagéo do Colegiado, em qualquer de suas reunides,
por maioria de seus membros presentes.

Bessy Janes de Sales
PRESIDENTE DO CACS/FUNDEB-N

SEMAD |

PORTARIA SEMAD N° 258 DE 24 DE MARCO DE 2015,

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicoes que Ihe confere a legislagao
em vigor, e considerando o que dispde o Artigo 1°,
paragrafo 1°, da Lei n° 4.058 de 31 de agosto de 2010:
RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PARAALEITAMENTO MATER-
NO as servidoras abaixo relacionadas, com base na Nota
Técnica n°01/2010 — OBN (PCP), da Procuradoria Geral
do Municipio, publicada no Didrio Oficial do Municipio,
Jornal de Hoje de 26 de janeiro de 2011 e nos fundamen-
tos contidos nos processo administrativos especificados
no quadro a seguir:
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OISR T e S
R TR P N7 o121 9w T T 11 < o R e
IR/t T WU
R | o e 7S e O
GERALDC DA 26/03/2015
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DOS SANTOS 17/03/2015

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragéo
Mat. n® 60/692115-9

PORTARIA SEMAD N° 259 DE 25 DE MARCO DE 2015,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagdo
em vigor, e considerando o que dispoe o Artigo 1°,
paragrafo 1°, da Lei n° 4.058 de 31 de agosto de 2010:
RESOLVE:

CONCEDER LICENGA PARA ALEITAMENTO MATER-
NO as servidoras abaixo relacionadas, com base na Nota
Técnica n° 01/2010 — OBN (PCP), da Procuradoria Geral
do Municipio, publicada no Digrio Oficial do Municipio,
Jornal de Hoje de 26 de janeiro de 2011 e nos fundamen-
tos contidos nos processo administrativos especificados
no quadro a seguir:

N® NOME WATRICULA |
5'5 gﬁ §5 % RAQUEL DA T07697842-3
COETAEDUZA
015/076348 | REBECA MELLO 137052327
DA SILVA 0203/2015

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacgu

20715016273 | ROSEMARY DO |
NASCIMENTO
MOREIRA
e
;

BATISTA DA SILVA
Mil ITAQ ROSA

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragéo
Mat. n® 60/692115-9

2075016277

13/03/2015

PORTARIA SEMAD N.° 260 DE 25 DE MARCO DE 2015.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais, e lastreado nas infor-
macdes contidas nos Processos Administrativos n.?
(s) 2014/553489 e 2012/003724,

RESOLVE:

CESSAR 0OS EFEITOS da Portaria SEMAD n.® 865 de
16 de agosto de 2013, publicada no Jornal ZM Noticias
em 20 de agosto de 2013, referente a concesséo de
Gratificagao-Prémio de 60% (cem por cento) da Fungao
Gratificada, simbolo FG-1, a servidora ANA CRISTINA
DO NASCIMENTO, matricula n® 10/684.073-0.

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragéo
Mat. n® 60/692115-9

PORTARIA SEMAD N° 261 DE 25 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGAO, no
uso das afribuigées que lhe confere a legislagdo em
vigor, e considerando especialmente a gratificagao
prevista no art. 165, § 1° e 2°, da Lei n° 2.378 de 22 de
dezembro de 1992:

RESOLVE:

CONCEDER GRATIFICAGAO-PREMIO a servidora abai-
X0 relacionada, com base nos fundamentos contidos no
processo administrativo especificado no quadro a seguir:

NOME [ MATRICULA |
ANA

CRISTINADO
NASCIMENTO

DAS-IV

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragao
Mat. n® 60/692115-9

COMUNICACAO FAMSERMUNI

De acordo com a decisdo contida nas folhas 14 do processo
administrativo n.° 2014/391811 e com base no artigo 9° da
Lein.* 194 de 08/12/77, que criou 0 Fundo de Aux(lioc Mdtuo
dos Servidores da Prefeitura da Cidade de Nova Iguagu, co-
munico gue coube metade do total a CARLA MARIN CHAM-
BARELLI e a outra metade a CARLOS DEL PRET CHAM-
BARELLIJUNIOR, beneficiarios do ex-funcionario CARLOS
DEL PRET CHAMBARELLI, falecido em 15/04/2014, o
pectlio em dinheiro no montante de R$ 6.149,13 (seis mil,
cento e quarenta e nove reais e treze centavos), referente
aos descontos efetuados no més de outubro/2014.

Nova Iguagu, 25 de Margo de 2015.

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragéo
Matricula n°® 60/692.115-9

COMUNICAGCAO FAMSERMUNI

De acordo com a decisao contida nas folhas 10 do pro-
cesso administrativo n.° 2014/400806 e com base no
artigo 9°da Lein.® 194 de 08/12/77, que criou o Fundo de
Auxilio MUtuo des Servidores da Prefeitura da Cidade de
Nova Iguagu, comunico que coube o total a CHEILA CA-
BRAL DE SOUZA, beneficiaria da ex-funcionaria ERCILIA
DASILVASOUZA, falecida em 12/05/2014, o pectlic em
dinheiro no montante de R$ 6.149,13 (seis mil, cento e
quarenta e nove reais e treze centavos), referente acs
descontos efetuados no més de outubro/2014.

Nova Iguagu, 25 de Margo de 2015

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragéo
Matricula n® 60/692.115-9

COMUNICAGAO FAMSERMUNI

De acordo com a decisdo contida nas folhas 12 do pro-
cesso administrativo n.® 2012/035737 e com base no
artigo 9° da Lei n.® 194 de 08/12/77, que criou o Fundo
de Auxilio MUtuo dos Servidores da Prefeitura da Cidade
de Nova Iguagu, comunico que coube metade do total
a TATIANE CORREIA PINTO FRUTUOSO TOBIAS DA
SILVA e a outra metade dividido em partes iguais aos
menores SOPHYACORREIATOBIAS DASILVA e JUAN
PORTELA TOBIAS DA SILVA, que deverd ser depo-
sitada em caderneta de poupanca até completarem a
maioridade, beneficiarios do ex-funcionario JOHNNICKY
CHUPCATT AZEVEDO TOBIAS DA SILVA, falecido em
23/06/2012, o peculio em dinheiro no mentante de RS
6.149,13 (seis mil, cento e quarenta e nove reais e treze
centavos), referente aos descontos efetuados no més
de outubro/2014.

Nova Iguagu, 25 de Margo de 2015.

CELSO BARROSO VALENTIM
Secretario Municipal de Administragao
Matricula n® 60/692.115-9

UN S| UNI

De acordo com a decis&o contida nas folhas 12 do pro-
cesso administrativo n.° 2014/557089 e com base no
artigo 9° da Lei n.° 194 de 08/12/77, que criou o Fundo
de Auxilio MUtuo dos Servidores da Prefeitura da Cidade
de Nova Iguagu, comunico que coube o total dividido
em partes iguais a CLAUDIA MATTOS PIMENTA DE
MORAES, CASSIA MATTOS PIMENTA DE MORAES e
CAMILLA VILHENA CATA PRETA DE SOUSA benefici-
arias da ex-funcionaria MARILENE TUPACINUNGA DE
MATTOS, falecida em 17/11/2014, o peculio emdinheiro
no montante de RS 6.149,13 (seis mil, cento e quarenta
€ nove reais e treze centavos), referente aos descontos




